
Павел Шишмарёв
Tech Lead / Senior Developer

📧  pashawnn@gmail.com

📱  +7 (995) 628-48-23

📍  Санкт-Петербург

💼  7+ лет опыта 🚀  Открыт к предложениям 🏝️  Удалённо

Обо мне

Tech Lead с 7+ годами опыта в Python-разработке. На данный момент работаю техлидом в lia.chat. Ищу

работу своей мечты. За семь лет работы у меня сложилось определённое видение того, где и как я хочу

работать. Для меня важно работать над социально значимыми проектами в дружелюбной обстановке и

помогать компании быть лидером в плане её технического превосходства, а команде — становиться ещё

более сплочённым коллективом, эффективно достигающим поставленных целей за счёт отлаженных

процессов разработки.

Рассматриваю только продуктовые компании! Пропагандирую четырёхдневную рабочую неделю, наличие

возможности работать в таком режиме будет для меня огромным плюсом.

7+
Лет опыта

2
Года лидерства

1400+
Репутация на StackOverflow



Опыт работы

Lead Python Developer

Lia Platform · lia.chat

Март 2025 — Январь 2026

Внедрил Kanban методологию ведения задач исходя из специфики проекта

Получил информацию о Cycle time задач и снизил этот показатель с 70 дней до пары недель

Внедрил процесс менеджмента инцидентов, что позволило быстрее на них реагировать и проактивно решать
будущие проблемы

Значительно снизил время реагирования на запросы клиентов

Найм разработчиков и выстраивание процессов разработки с нуля

Ведущий разработчик Python + Лид инженерного направления

BestDoctor · luchi.ru

Ноябрь 2021 — Февраль 2025

Проявлял инициативу по разработке "батареек" для фреймворка, чтобы улучшить time to market и качество
кода

Возглавлял одно из направлений работы в команде: приоритизация задач, коммуникация с бизнес-
заказчиками

С 2024 года: управлял процессами инжиниринга бэкенда в компании

Снизил время формирования ежемесячных финансовых отчётов с 8 до 3 часов

Организовал в команде неформальные процессы, положительно сказывающиеся на командном духе

Разработчик Python

EPAM Systems · epam.by

Февраль 2020 — Октябрь 2021

Работал в команде над оптимизацией производительности монолитного бэкенда в условиях повышенной
нагрузки

Выполнял роль бизнес-аналитика и обеспечивал связь между продуктом и разработкой

Участвовал в менторских активностях

Интервьюировал кандидатов

Python Developer

New IT Pty Ltd. · new-it.com.au

Апрель 2019 — Февраль 2020

Работал с легаси кодом, документировал его и интегрировал с новыми решениями

Успешно разработал и запустил микросервис, синхронизирующий данные между легаси-БД и новым
дэшбордом

Разрабатывал интеграции со сторонними сервисами

Проявлял инициативу в архитектурных решениях, разработал ETL—микрофреймворк

Разработчик Python

ParkPass, Moyka.app · parkpass.ru

Июль 2018 — Апрель 2019

Выстраивал процессы разработки с нуля (внедрил CI/CD, процесс параллельной работы с миграциями Django)

Разработал инструмент для генерации документации API

Разрабатывал бэкенд мобильного приложения

Интегрировал приложение с Tinkoff API и собственным аппаратным решением компании



Навыки

Технические навыки Профессиональные навыки

Python Django DRF Docker PostgreSQL

Redis AWS Linux Git Leadership

Mentoring Kanban

Ключевые кейсы

🚀  Оптимизация производительности

BestDoctor

Проявил инициативу и оптимизировал генератор финансовых отчётов, уменьшив время их формирования с

16 часов ежемесячно до четырёх, что позволило уменьшить количество переработок сотрудников

операционного отдела.

Импакт: Снижение количества переработок операционного отдела наполовину; уменьшение времени,

регулярно затрачиваемого разработчиками на починку генератора отчётов.

⚙️  Выстраивание процессов с нуля

Lia.chat

Пришёл в стартап и выстроил процессы разработки с нуля. Работал с запросом "хотим перейти на скрам",

но, проанализировав специфику проекта, предложил и успешно внедрил Kanban. Помимо канбана

организовал стандарты работы с кодом, CI, инфраструктурой, выстроил процесс менеджмента инцидентов.

Импакт: Снижение cycle time до 12 дней, снижение количества багов вдвое, снижение количества

инцидентов в неделю в несколько раз.

🔧  Разработка "батареек"

New IT, EPAM, BestDoctor, Lia.chat

Всегда стараюсь не только решать задачу "в лоб", но и организовывать архитектуру решений так, чтобы в

следующий раз код писать не пришлось. Реализовывал микрофреймворки для множества однотипных

интеграций, ETL-пайплайнов, кастомных многоэтапных "мастеров" в django-admin, реализации сложной

бизнес-логики.

Импакт: Ускорение разработки, снижение количества бойлерплейта.

Образование

🎓  Бакалавр

Забайкальский государственный университет,

Чита

Энергетический факультет, Информатика и

вычислительная техника

2021

🌐  Языки

Русский — Родной

Английский — B1 (свободно общаюсь в англоязычных

командах)

Python — отличное знание▸

Django / DRF / aiohttp — большой опыт▸

PostgreSQL / Redis — продвинутый уровень▸

Docker / AWS — опытный пользователь▸

HTTP / RESTful — глубокое понимание▸

Clean Code & Architecture — руководствуюсь

принципами

▸



Вопросы и ответы

Так всё-таки Lead или Senior?

Хочется лидить небольшую команду, но абсолютно полностью устроит решать сложные технические задачи в

роли разработчика.

Почему ушёл с предыдущих мест работы?

До BestDoctor каждый раз менял работу только из-за развития навыков, каждый раз открывая для себя

больше возможностей (и больше компенсации). Из BestDoctor ушёл из-за проблем роста компании, из-за

которых долгое время не получал возможностей расти выше линейного разработчика и были однообразные

задачи. В Lia.chat получил много опыта лидерства в сжатом формате, но дальше нет перспектив.

Что важно в корпоративной культуре/команде?

Очень ценю work-life balance, чтобы люди не считали самим собой разумеющимся, что кто-то сидит до ночи и

работает, плюс хочу, чтобы была неформальная обстановочка, где люди общаются, а не только обсуждают

рабочие вопросы.

Каковы карьерные цели на ближайшие 3-5 лет?

Полноценно войти в T-Shaped skills: расширить скиллы горизонтально (новые стеки или языки) + полноценно

лидить команды и общаться с бизнесом, чтобы лучше понимать работу уровнем выше, чем команда

разработки. Ну и хотелось бы найти такую дрим-тим, где задержусь на ближайшие несколько лет минимум.

Контакты

Email: pashawnn@gmail.com

Телефон: +7 (995) 628-48-23

Локация: Санкт-Петербург, Россия

GitHub: github.com/PashaWNN

Telegram: @pashawnn

StackOverflow: stackoverflow.com/users/6045800
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